SESION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE LA PERSONA ENVEJECIENTE (CONAPE)

MARTES 20 DE JUNIO DE 2017

ACTA No. SO/004-2017

En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a
los veinte (20) dias del mes de Junio del afio Dos Mil Diecisiete (2017), siendo las nueve y
cincuenta de la mafiana, (9:50 A.M.), los Miembros del Consejo de la Persona Envejeciente
(CONAPE), se han reunido en el Despacho de la Direccién Ejecutiva del Consejo Nacional
de Envejeciente (CONAPE), ubicado en la Calle Santiago No. 4, Gazcue, Distrito Nacional,
previa convocatoria realizada por la Directora Ejecutiva del Consejo, con la asistencia de:

e Dr. Ramodn Alvarado Mendoza, Representante de la Presidenta del Consejo, Ministerio
de Salud Publica y Asistencia Social (MISPAS).

e Lic. Nurys Presbot, Secretaria del Consejo. Representante del Ministro Economia

Planificacién y Desarrollo (MEPyD).

Lic. Nathalie Maria, Directora Ejecutiva del CONAPE.

Arq. Rosalina Alvarez, Representante Ministro de Obras Publicas y Comunicaciones.

Lic. Julia Méndez, Representante de la Ministro de Trabajo.

Lic. Miriam Camilo Recio, Representante del Ministerio de Educacion.

Sra. Maria Cristina Camilo, Representante de la Poblacion Envejecientes.

Lic. Oscar Vasquez, Representante del Colegio de Periodistas. ' —Y

Dra. Altagracia Libe Medina, Representante del Colegio Medico Dominicano. N\

Lic. Nancy de Vargas, Representantes de las ONG’s trabajan con envejecientes. %{

Prof. Luis Lizardo, Representante de la Universidad Auténoma de Santo Domingo

(UASD).

Tema de la Agenda del dia: Revision Propuesta de Plan Estratégico del CONAPE, de
acuerdo a los requerimientos del Decreto No. 83-15.
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9:50 AM. Inicio de la Sesiéon

Luego de comprobado el Quérum reglamentario, el Dr. Ramén Alvarado Mendoza,
Viceministro de Salud Publica y Asistencia Social (MISPAS) y representante de la
Presidenta del Consejo, procedio a dar inicio a la Reunién, dandole la bienvenida a la Lic.
Miriam Camilo Recio, designada como Representante Titular del Ministerio de Educacion
‘en el CONAPE.

Desarrollo de la Sesién:

Punto 2 de la Orden del Dia. Lectura de las Actas reuniones anteriores: La Secretaria
procedio leer las Actas correspondientes a las reuniones celebradas los dias 21 de febrero
y 22 de marzo de 2017.

También, leyé la minuta de la reunién informal celebrada el 14 de marzo, debido a que en
esa fecha no se logro el Quérum reglamentario.

Observacidn al Acta del 21 de Febrero realizada por la Dra. Libe, Representante del CMD,
para que en la pagina 3 se cambie la palabra “saber” por “crear” en el parrafo siguiente:
que el CMD esta muy interesado en saber el mecanismo para que se autorice dicho
descuento. Esto referido para el descuento automético en nomina de la membresia del
Colegio Medico Dominicano al personal médico del CONAPE, el cual no se esta realizando
por carecer de autorizacion por parte del personal sanitario.

Las Actas citadas, fueron sometidas por el Presidente y aprobadas por el Consejo.

La Secretaria solicité una modificacion al orden de los temas, para que en lugar de los
Informes, se tratara el punto de agenda, dada su necesidad de ausentarse, procediendo a
presentar su Propuesta del Plan Estratégico y sus comentarios respecto a los aportes
realizados por otros integrantes de la Comisién designada para la revision y actualizacion
del Plan. La solicitud fue sometida por el Presidente y aprobada por los miembros.

Desarrollo del Punto de Agenda del dia:

e Presentacion de la Propuesta del Plan Estratégico del CONAPE.

La Lic. Presbot procedio a presentar el documento elaborado por la misma e informé sobre
su Propuesta como una guia para terminar el Plan en un corto plazo, la cual fue revisada por
la Comision que preside e integrada ademas, por la representante de las ONG’s, Lic. Nancy
de Vargas, la Encargada de Planificacién, Lic. Jenny Del Rosario, y la Asistente de la Directora

Ejecutiva del Consejo, Lic. Diana Mejia.
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La Lic. Jenny Del Rosario, presenté la propuesta del Plan sometiendo a la consideracion ,
discusion lo siguiente:

1- Inclusién del Organigrama del CONAPE en el Plan. Se cit6 que el aprobado por el MAP
no considera la nueva estructura que implica la aplicacion del Decreto 83-15. La Lic.
Presbot recomend6 presentar en el Plan, la Estructura aprobada por el MAP e incluir
en el Eje del Fortalecimiento Institucional la linea de accién: adecuar la estructura

* organizacional de acuerdo al Decreto 83-15, lo cual fue aprobado.

2- Propuesta de 2 Ejes Estratégicos: Desarrollo Integral y Fortalecimiento Institucional.
Aprobado.

En este punto, la Lic. Libe del CMD, valor6 el Plan positivamente y entendible.

El Dr. Alvarado propuso la realizacién de un taller de un dia completo, para su difusion a
todos los empleados de la institucién. Consideré ademas, que el taller propuesto tendria
como objetivo, también discutir el POA.

3- Revision y aprobacién de los textos de la Mision, Visién y Valores de la institucion. El
Dr. Alvarado reconocié la conveniencia del texto corto y entendible de la Misién
propuesta, luego de varios planteamientos por parte de los miembros, para ampliar
el texto.

4- Andlisis de los Ejes Estratégicos: En primer lugar se leyeron los objetivos y lineas de
accién del Eje Desarrollo Integral para el Adulto Mayor y en segundo lugar, los
correspondientes al Eje Fortalecimiento Institucional, con las sugerencias de cambios
por parte de los miembros, aprobadas en su totalidad:

o Lic. Miriam Camilo sugiri6 modificar el objetivo “Fortalecer los procesos

cambiarlo por “fortalecer la estructura organizacional”. Lo cual fue

e

sustantivos y de apoyo”, ante lo que la Lcda. Nancy de Vargas propuso @Rﬂ/\

aprobado.

o Lic. Oscar Vasquez solicito que en cuanto a las lineas de accién de la parte
de comunicacién, sean mas especificas.

o Lic. Miriam Camilo, sugiere que las campafias de sensibilizacion

%

—

pertenezcan o sean parte del posicionamiento de la institucion. T%

Se sugirié que el tamaiio de la letra del plan sea mayor.
o Se propuso debe constar en Acta la difusion, el conocimiento de la Mision,
Visién y Valores, a todos los empleados a nivel nacional.

Producto de las deliberaciones, el Plan fue actualizado y aprobado por los miembros.

AW
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e Lectura de comunicaciones recibidas:

Lectura de comunicacién del Ministro de Cultura designando al sefior Juan Morales,
Viceministro para la Descentralizacion y Coordinacion Territorial del Ministerio de Cultura,
como su Representante en el CONAPE, quien debe ser convocado a la préxima reunién.

o Intervencion de Colegio Médico Dominicano.

Lic. Libe Medina. Cit6 que la Ley 352-98 establece la garantia a los Derechos
Fundamentales de los adultos mayores. Reporté que actualmente, esta el caso de dos
médicos que laboran en CONAPE vy tienen 2 meses sin recibir pagos. Los doctores José
Hernandez Brito y José De La Cruz con mas de 20 afos trabajando en un asilo que
pasaron al CONAPE. Los mismos estan pensionados y no reciben la pensién y fueron
desvinculados. Reiteré que el CONAPE tiene como funcion ayudar a la paz laboral de los
empleados.

El Dr. Alvarado, propuso y fue aprobada, formar una comisién para tratar los casos
aislados de los médicos adultos mayores, integrada por personal del Departamento de
Recursos Humanos del CONAPE, el Lic. Marius de Ledn, Director de Pensiones del
Ministerio de Hacienda y la Dra. Altagracia Libe Medina, Representante del CMD.

Directora Ejecutiva. Lic. Nathalie Maria. Efectivamente somos una instituciéon para
proteger al envejeciente y en el cumplimiento de los decretos emitidos ha garantizado un
proceso sin traumas, para lo cual se han reunido varias veces con el Lic. Marius de Le6n y
el Presidente del Colegio Médico. Informé que todos los funcionarios que pasaron del
MISPAS al CONAPE les fueron garantizados y reconocidos integramente sus derechos, tal
como MISPAS los transfirié. Sin embargo, los médicos que estan en el IDSS y en MISPAS
que fueron pensionados ya no puede estar en IDSS o en el CONAPE.

Es de conocimiento del Lic. Marius de Ledn y el Presidente del Colegio Médico, que de los
70 médicos pensionados 5 estdn en ndémina actualmente, por su edad de 70 afios y mas,
retirados en sus casas hasta tanto se les resuelva su situacién, mediante un proceso del
IDSS que tomara 7 a 8 meses. Resumié que si los doctores Hernandez y De La Cruz no
estan recibiendo los recursos, es porque no agotaron el proceso.

Aclaré que sobre el tema de los descuentos de los médicos, se envio una encuesta y estos
no van a autorizar el descuento firmando documento, por tanto, no se puede hacer el
descuento de sus recursos. Se acordé con la Representante anterior del CMD en el
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CONAPE, hacer un acuerdo para poder canalizar esos descuentos. Se espera coordinar con
los médicos, para que envien el documento firmado y proceder a descontar.

Dr. Alvarado establecié debe cumplirse el proceso y protocolo legal para los descuentos, y
la formacion de la Comisién citada.

Infoumes Directora Ejecutiva.

Informé sobre la asignacién de un técnico de la Oficina Nacional de Estadisticas (ONE), el
Lic. Juan Arias, para trabajar las estadisticas de la poblacién envejeciente y en la
elaboracion del POA, dada su especialidad en el tema. Se logro la inclusién de centros de
envejecientes en los proyectos “Ciudad Juan Bosch”, de Santiago y “Quisqueya sin
Miseria”, de la Zurza. Asimismo, el aumento a un 65% de la gestién del CONAPE, en el
cumplimiento de las Metas Presidenciales.

En cuanto a lo pendiente de la remodelacién del CONAPE con MISPAS, se invertiran RD$
1,500,000.00 pesos. Los Centros hogares de Dia han sido depurados, las firmas
reajustadas segun la posicion; los médicos y enfermeras estin haciendo visitas
domiciliarias, a los que se les han aplicado aumentos de sueldos principalmente, los de
mayor edad, no obstantes el acuerdo no contemplarlo. Asimismo, informo sobre el
reajuste de sueldo a las enfermeras que todavia cobraban RD$12,000.00 y RD$13,000.00
como Auxiliar y que ya son enfermeras, reconociéndoles sus titulos adquiridos.

Se refiri6 a la Ley de Lavado de Activos y los bienes incautados asignados a los programas
de varios centros AMA pendientes de visitar, a través del modelo Procuraduria, CONAPE y
la Sociedad Civil. Se solicité ser parte de la comisién del reglamento de esa Ley, para que ! A
inmuebles incautados sean donadas al CONAPE.
A

N

.
Maria Cristina Camilo. Solicito que en la agenda de las préximas reuniones incluir antes N‘
de la bienvenida, una invocacién al Sefior, poner nuestro trabajo en las manos de Dios. M

Turno Libre.

Lic. Libe. Agradecié la comprensién frente al caso de los médicos, lo que le permitird _—
llevar la noticia de que se aprobé formar una comision para conversar con el Director de @67
Pensiones.
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El Dr. Ramoén Alvarado Mendoza, representante de la Presidenta del Consejo,
Viceministro del Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social, procedié a cerrar la sesion
a los Doce y Diez PM (12:10 PM), mes y aiio arriba indicados; de todo lo cual fue levantada
la presente Acta.
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> Dr. Rgmép Alva_radé Mendoza
Representante Presidente del Consejo

M}éy’ Ministra del MISPAS

Lic. y{urys/resbot / Lic. Nathalie Maria
Secretaria del Consejo Directora Ejecutiva del Consejo

Representante Ministro del MEPyD
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Lic. Julia Méndez Arq. Rosalina Alvarez

Representante Ministro de Trabajo Representante Ministro Obras Publicas
y Comunicaciones. ;-

Lic. Miriam Camilo Recio Sra. Maria Cristina Camilo

Representante Ministro de Educacién Representante Poblacion Envejeciente
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Dra. Altagracia Libe Medina Lic. Nanc‘ de Vargas
Representante Colegio Medico Dominicano Representante de las ONG's

Lic. Oscar Vasquez Prof. Luis Lizardo
Representante Colegio de Periodistas Representante de la UASD



RESOLUCIONES
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Los Miembros del Consejos acordaron y aprobaron:

RESOLUCION No. 1

a) Aprobacién del Plan Estratégico Institucional 2017-2020 y su difusion institucional
mediante la celebracién de taller de un dia de duracién, a ser escogido en la
préxima reunion del Consejo.

b) Enviar el Plan a todos los miembros, por la via electronica.

c) Difusién del nuevo texto de la Mision y de la Vision del CONAPE, a nivel

institucional.

RESOLUCION No. 2 ﬂ'— ﬂ/f"‘/\
¢!

a) Formar comisién para tratar los casos aislados de falta de pago por proceso de
pension de médicos adultos mayores, integrada por personal del Departamento de 4@(
Recursos Humanos del CONAPE, el Lic. Marius de Le6n, Director de Pensiones del (4 .
Ministerio de Hacienda y la Dra. Altagracia Libe Medina, Representante del CMD.

b) Inclusién en la agenda de las reuniones, una oracién de invocacion al Sefior. /LU/‘)/

c) Programacién de la préxima reunion en 12 o 15 dias.

d) Establecimiento del dia jueves, para la celebracién de las reuniones ordinarias del

CONSEJO.
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En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a

los veinte (20) dias del mes de Junio del afio Dos Mil Diecisiete (2017).

o Mendoza

Representante Presidente del Consejo
Ministra del MISPAS

Lic. Nathalie Maria
Directora Ejecutiva del Consejo

Lic. N/urys resbot /
jo

Secretaria del Consgj
Representante Ministro
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Lic. Juli : \ — Arq. Rosalina Alvarez

Lic. Julia Méndez
Representante Ministro de Trabajo Representante Ministro Obras Publicas
y Comunicacion

Jr.P

Lic. Miriam Camilo Recio Sra. Maria Cristina Camilo
Representante Ministerio de Educacion Representante Poblacién Envejeciente
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Dra. Altagracia Libe Medina Licda. Nanéy de Vargas
Representante Colegio Medico Dominicano Representante de las ONG’s

Lic. Oscar Vasquez Prof. Luis Lizardo
Representante Colegio de Periodistas Representante de la UASD
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